
                                                             

 

 

(Junior) Business Analyst (m/w/d) mit Schwerpunkt CRM 

 

 
hachmeister + partner ist die führende Brancheninstitution für Consulting, Benchmarking und Solutions im Bereich Fashion, Sport und 

Lifestyle. Durch die Vernetzung mit einer Vielzahl von Partnerunternehmen verfügen wir über ein einzigartiges Datenpanel. Dieses bildet 

die Grundlage unserer Benchmarking Services und Softwarelösungen, die in vielen Kernprozessen unserer Branche zum Einsatz kommen. 

Weit mehr als 2.000 Nutzer werden aktuell in ihren Entscheidungen durch unsere Analyse-Portale und Benchmarking-Reports unterstützt. 

 

Als Mitglied unserer Analysten-Teams zeigst Du unseren Kunden aus dem Fashion-Handel und der -Industrie Potenziale auf und unterstützt 

sie bei der Verbesserung ihrer Performance. Du gestaltest die Entwicklung unserer Kunden aktiv mit und nimmst Einfluss auf die 

Weiterentwicklung unseres Reportings. 

 

Unsere Unternehmenskultur ist vor allem durch den persönlichen Einsatz des Einzelnen, langfristige Bindungen und selbstverantwortliches 

Arbeiten geprägt. Unser Motto "Arbeiten wie mit Freunden" spiegelt sich in unserer offenen Kommunikation und unserer positiven 

Arbeitsatmosphäre wider. 

 

 

Für unseren Bereich Benchmarking / Datenanalyse suchen wir ab sofort einen (Junior) Business Analysten (m/w/d) an unserem 

Firmenstandort Bielefeld 

 

Welche Aufgaben Dich erwarten: 

• Du interpretierst unsere Analyse-Reports, erarbeitest Kernaussagen und ermittelst Potenziale aus den 

aufbereiteten Mandanten-Daten 

• Ein Schwerpunkt deines Aufgabengebiets ist der CRM-Bereich 

• Du stehst in engem Kontakt zu unseren Mandanten/Auftraggebern und führst Gespräche auf Augenhöhe 

• Nach ausführlicher Einarbeitung wirst Du Ergebnispräsentationen beim Kunden vor Ort und per Video-

Konferenz durchführen 

• Du betreust unsere Analyse-Portale und erledigst auch die Standards Deiner Tätigkeit mit Elan, wie die 

Erstellung von Berichten und Analyse-Reports 

• Du hast die Möglichkeit an der Weiterentwicklung unserer Analyse-Portale und Reports mitzuwirken 

• Du bearbeitest Ad-Hoc-Anfragen unserer Mandanten und erstellst Sonder-Analysen im Alltagsgeschäft 

Was Du mitbringst: 

• Du hast ein abgeschlossenes Studium (BWL, Wirtschaftsingenieurwesen oder Vergleichbares) oder eine 

kaufmännische Ausbildung mit Controlling-Zusatzqualifikation 

• Der Umgang mit Zahlen lässt Dein Herz höherschlagen  

• Direkter Kundenkontakt liegt Dir und Du würdest Dich selbst als kommunikationsstark beschreiben  

• Du bist fit in Microsoft 365, besonders in Excel 

• Du verfügst über sehr gute Deutschkenntnisse - mündlich wie schriftlich 

• Du konntest bereits erste Erfahrungen im Bereich Statistik sammeln 

• Du möchtest Dich weiterentwickeln und Verantwortung übernehmen 

• Du arbeitest gerne im Team und Eigeninitiative ist eine Deiner Stärken 

Was wir Dir bieten: 

• Abwechslungsreiche und spannende Aufgaben mit hoher Eigenverantwortung 

• Flache Hierarchien 

• Ein von Vertrauen und freundschaftlichem Umgang geprägtes Arbeitsklima 

• Systematische Weiterbildung und eine langfristige Perspektive in einem erfolgreichen Unternehmen 

• Bei Interesse unterstützen wir Dein berufsbegleitendes Studium an der FHDW / an der Fachhochschule der 

Wirtschaft in Bielefeld 

• Unternehmenserfolgsbeteiligung 

• Gute Verkehrsanbindung und Parkplätze, Job-Bike 

• Hohe Flexibilität durch Mobileoffice Angebote 

• Unfallversicherung, die Arbeit und Privataktivitäten abdeckt 

• Mitarbeiterevents 

• 30 Tage Urlaub 

 

Wenn Du Teil des h+p Teams werden möchtest, freuen wir uns über Deine aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen, inklusive Deiner 

Gehaltsvorstellungen und des frühestmöglichen Starttermins. 

Kontakt:  

h + p hachmeister + partner GmbH, Meisenstraße 94, 33607 Bielefeld  

Sonja Eichhoff (Personalreferentin) – (+49) 172 1479641 – seichhoff@hachmeister-partner.de 


